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LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il DECRETO LEGISLATIVO 25 maggio 2016, n. 97, Revisione e semplificazione delle
disposizioni in materia di prevenzione della corruzione, pubblicita e trasparenza,
correttivo della legge 6 novembre 2012, n. 190 e del decreto legislativo 14 marzo 2013,
n. 33, ai sensi dell'articolo 7 della legge 7 agosto 2015, n. 124, in materia di
riorganizzazione delle amministrazioni pubbliche;

VISTA la LEGGE 7 agosto 1990, n. 241, Nuove norme in materia di procedimento amministrativo
e di diritto di accesso ai documenti amministrativi;
VISTO il DECRETO LEGISLATIVO 14 marzo 2013, n. 33, Riordino della disciplina riguardante il

diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni;

VISTO il DECRETO LEGISLATIVO 25 maggio 2016, n. 97, Revisione e semplificazione delle
disposizioni in materia di prevenzione della corruzione, pubblicita e trasparenza,
correttivo della legge 6 novembre 2012, n. 190 e del decreto legislativo 14 marzo 2013,
n. 33, ai sensi dell'articolo 7 della legge 7 agosto 2015, n. 124, in materia di
riorganizzazione delle amministrazioni pubbliche;

VISTO DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA 8 marzo 1999, n. 275, Regolamento
recante norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 21
della legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTO DECRETO DEL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI 30 settembre 2020, n. 166,
Regolamento concernente l'organizzazione del Ministero dell'lstruzione;
VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2

agosto 2017, Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola,
competenze e ambienti per 'apprendimento” 2014 — 2020 — Attivita di formazione — Iter
di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale
e assistenziale. Chiarimenti;
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VISTO

CONSIDERATO

VISTO

il DECRETO INTERMINISTERIALE 28 agosto 2018, n. 129, Regolamento recante istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi
dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107;

il DECRETO ASSESSORIALE 28 dicembre 2018, n. 7753 con cui la Regione Siciliana ha
recepito il DECRETO INTERMINISTERIALE 28 agosto 2018, n. 129 «Regolamento recante
istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche,
ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107 »;

il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie
applicabili al bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013,
n. 1301/2013, n. 1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n.
283/2014 e la decisione n. 541/2014/UE;

il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza;

il Piano Nazionale Ripresa e Resilienza italiano approvato dal Consiglio europeo in data
13 luglio 2021 ed in particolare la Missione n. 4, “Istruzione e ricerca”;

il regolamento (UE) 2021/1060 del 24 giugno 2021 del Parlamento europeo e del
Consiglio, recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo
regionale, al Fondo sociale europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una
transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari marittimi, la pesca e I'acquacoltura, e
le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al
Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle
frontiere e la politica dei visti;

il regolamento (UE) 2021/1057 del 24 giugno 2021 del Parlamento europeo e del
Consiglio, relativo all’istituzione del Fondo sociale europeo Plus (FSE+) e all’abrogazione
del regolamento (UE) n. 1296/2013;

il regolamento (UE) 2021/1058 del 24 giugno 2021 del Parlamento europeo e del
Consiglio, relativo al Fondo europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione;

il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che
integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che
istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la
rendicontazione della spesa sociale;

la decisione di esecuzione della Commissione del 15 luglio 2022 che approva I'Accordo
di partenariato con la Repubblica Italiana;

il Regolamento (UE, Euratom) n. 2021/2093 del Consiglio del 17 dicembre 2020 che
stabilisce il quadro finanziario pluriennale per il periodo 2021-2027;

il PR FSE+ Sicilia 2021-2027 (CCI2021ITO55FPR014), approvato dalla Commissione
Europea con Decisione 6184 del 25/08/2022, in particolare la Priorita 2 “Istruzione e
formazione”, Obiettivo specifico ESO 4.5 “Migliorare la qualita, I'inclusivita, |'efficacia e
I'attinenza al mercato del lavoro dei sistemi di istruzione e di formazione, anche
attraverso la convalida dell'apprendimento non formale e informale, per sostenere
I'acquisizione di competenze chiave, comprese le competenze imprenditoriali e digitali,
e promuovendo l'introduzione di sistemi formativi duali e di apprendistati (FSE+)”, Azione
“Azioni di orientamento, poverta educativa e potenziamento aree disciplinari di base”;
che la Regione Siciliana in continuita con le azioni gia intraprese e in coerenza con la
strategia di sviluppo delineata dal Programma Regionale FSE+ 2021-2027 ha inteso
promuovere nell’'ambito dell’Obiettivo specifico ESO 4.5, [|’Azione: “Azioni di
orientamento, poverta educativa e potenziamento aree disciplinari di base”, interventi
negli Istituti scolastici statali della scuola secondaria di | grado e nel primo biennio del
percorso di Il grado con attivita laboratoriali e di crescita culturale e sociale finalizzate a
contenere il fallimento formativo e rafforzare I'azione di contrasto alla dispersione e
abbandono scolastico, anche in prolungamento dell’orario scolastico e con attenzione
alla scoperta del territorio;

il D.D.G. n. 3058 del 28/11/2023 di approvazione dell’Avviso pubblico n. 10 2023 “Scuole
aperte per il territorio”, PR FSE+ Sicilia 2021-2027, Priorita 2 “Istruzione e formazione”,
Obiettivo specifico ESO 4.5, Azione: “Azioni di orientamento, poverta educativa e
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potenziamento aree disciplinari di base”;

il D.D.G. n.187 del 26/03/2024 di revisione dell’Avviso pubblico n. 10 2023 “Scuole aperte
per il territorio”, PR FSE+ Sicilia 2021-2027, Priorita 2 “Istruzione e formazione”, Obiettivo
specifico ESO 4.5, Azione: “Azioni di orientamento, poverta educativa e potenziamento
aree disciplinari di base”;

il DDG n. 3240 del 19/12/2025 di Approvazione della Graduatoria Provvisoria delle
proposte ammissibili a finanziamento a valere sull’Avviso pubblico n. 10/2023 “Scuole
Aperte per il Territorio” — Terza Finestra, composta dai seguenti elenchi: Allegato 1 -
“Graduatoria provvisoria domande ammesse a finanziamento” e “Allegato 2 - Elenco
domande irricevibili inammissibili”;

il D.D.G. n. 3329 del 29/12/2025, Approvazione graduatoria definitiva, finanziamento e
impegni Avviso Pubblico n.10/2023 “Scuole aperte per il territorio” Terza Finestra - PR
FSE+ SICILIA 2021/2027 - Priorita 2, ESO 4.5 - DDG 3058 del 28/11/2023 e DDG 176 del
22/03/2024;

I’Allegato 1 “Graduatoria definitiva domande ammesse a finanziamento e impegni” nel
quale viene inserito I'Istituto Comprensivo Bagolino tra le istituzioni scolastiche
destinatarie dei finanziamenti finalizzati a contenere il fallimento formativo;

I'allegato 5 atto di adesione prot. 806 del 28/01/2026, che costituisce formale
autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

il Piano Triennale dell’Offerta Formativa approvato con delibera n. 38 del 17.12.2025
del Consiglio di Istituto;

Il decreto prot. 7348 del 01/07/2026, Assunzione nel PTOF d’Istituto del Progetto “Terre
da amare 2” - AVVISO 10 - TERZA FINESTRA;

il Programma Annuale relativo all’esercizio finanziario 2026 regolarmente approvato dal
Consiglio di Istituto con delibera n. 45 del 17/12/2025;

il decreto prot. 7347 del 01/07/2026, DECRETO DI ASSUNZIONE IN BILANCIO - AWISO 10
- TERZA FINESTRA,;

la necessita di individuare per la corretta esecuzione del progetto in oggetto figure

professionali incaricate di svolgere attivita formative finalizzate a superare i divari

territoriali, garantendo pari opportunita di istruzione agli studenti su tutto il territorio

nazionale combattendo la dispersione scolastica fin dalla scuola primaria, con interventi

mirati sulle scuole del Mezzogiorno;

di provvedere ad avviare una procedura selettiva pubblica rivolta prioritariamente a

personale interno, quindi, in subordine, a personale di altre istituzioni scolastiche e,

ancora in subordine, ad esperti esterni;

che, nel caso in cui, all’esito della procedura, si individui un soggetto idoneo a soddisfare

il fabbisogno dell’Istituzione Scolastica, si procedera alla stipula, con il suddetto soggetto:

a) in caso di personale interno all'lstituzione e/o di affidamento ad una risorsa di altra
Istituzione (c.d. collaborazioni plurime), di una Lettera di Incarico;

b) in caso di esperto esterno all’Amministrazione di un contratto di lavoro autonomo, ai
sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto legislativo n. 165/2001;

la necessita di adottare un sistema di contabilita separata (o una codificazione contabile

adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la

tracciabilita dell’utilizzo delle risorse;

guale responsabile del procedimento per la presente procedura selettiva, in qualita di

Dirigente scolastico, la Dott.ssa Antonella Vaccara che risulta pienamente idonea a

ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990;

la dichiarazione di inesistenza di cause di conflitto di interessi ed obblighi di astensione

sottoscritta dalla Dott.ssa Antonella Vaccara;

I’avviso prot. 9186 del 18.09.2026, DECRETO DI AVVIO DELLE PROCEDURE DI SELEZIONE
PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI INDIVIDUALI;



VISTO il decreto prot. 9636 del 29.09.2029, ISTITUZIONE COMMISSIONE DI VALUTAZIONE DEI
CURRICULA DEI DOCENTI PARTECIPANTI ALL’AVVISO ALLEGATO AL DECRETO PROT. 9186
del 18.09.2026;

VISTO il verbale prot. 9651 del 29.09.2029, redatto dalla suddetta commissione in cui si
provveduto a stilare le graduatorie relative alle candidature validamente pervenute per
I"affidamento degli incarichi di cui all’oggetto;

visto, ritenuto e rilevato quanto premesso e posto che le stesse premesse costituiscono parte integrante

del presente decreto

DECRETA

- I'approvazione delle graduatorie stilate dalla commissione valutatrice cosi come da
Allegato 1 - GRADUATORIA PER GLI INCARICHI DA ESPERTO CANDIDATI INTERNI
Allegato 2 - GRADUATORIA PER GLI INCARICHI DA ESPERTO CANDIDATI ALTRE AMMINISTRAZIONI
Allegato 3 - GRADUATORIA PER GLI INCARICHI DA ESPERTO CANDIDATI ESTERNI
Allegato 3 - GRADUATORIA INCARICHI DA DOCENTI DI SOSTEGNO CANDIDATI INTERNI

Allegato 4 - GRADUATORIA PER GLI INCARICHI DA SOSTEGNO CANDIDATI ESTERNI

- in assenza di reclami entro 5 giorni dalla pubblicazione, le graduatorie saranno ritenute definitive;
- di provvedere alla pubblicazione del presente decreto nel sito www.scuolabagolino.edu.it

> in Amministrazione Trasparente;

> all'Albo.

La Dirigente Scolastica
Antonella Vaccara

ANTONELLA VACCARA
29.09.2026 17:46:38 CEST


http://www.scuolabagolino.edu.it/
https://www.trasparenzascuole.it/Public/AmministrazioneTrasparenteV2.aspx?Customer_ID=3ff28df9-8edf-473a-9ec4-c79805e7b1ae&PID=3420e3dd-c3f9-4906-af24-d51027ec8eb1
https://www.portaleargo.it/albopretorio/online/#/?customerCode=sc15842

Allegato 1 - ESPERTO CANDIDATI INTERNI

RISERVE MARE
PIRRONE MARCELLA 72 | PIRRONE MARCELLA 72
Allegato 2- ESPERTI ALTRA AMMINISTRAZIONE
RISERVE MARE
GERARDI SABRINA 90 | GERARDI SABRINA 90
Allegato 3 - ESPERTI ESTERNI
RISERVE MARE
CHIRCO PIETRO 42 CHIRCO PIETRO 42
ADRIANO LAURA 18 ADRIANO LAURA 18
MESSANA IVANA 15 MESSANA IVANA 15
Allegato 3 - DOCENTI DI SOSTEGNO INTERNI
RISERVE MARE
PIRRONE MARCELLA 47 PIRRONE MARCELLA 47
COLLETTA LUCIANA 43 COLLETTA LUCIANA 43
DI MAGGIO CLAUDIA 18 DI MAGGIO CLAUDIA 18
ORLANDO GIUSEPPINA 15 ORLANDO GIUSEPPINA 15
FARACI MARIA GABRIELLA 15 FARACI MARIA GABRIELLA 15
Allegato 4 - DOCENTI DI SOSTEGNO ESTERNI
RISERVE MARE
GIACALONE ANTONELLA 72 | GIACALONE ANTONELLA 72
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